STABSSTELLE GLEICHSTELLUNG, VIELFALTS- U n ive rSitét »»""_iiiiiniii R
& GESUNDHEITSMANAGEMENT el %
RO stoc k 7/ Traditio et Innovatio

MINT[UR] - MENTORING FUR STUDIENEINSTEIGERINNEN

Fragebogen fluir Mentorinnen

Vielen Dank fur dein Interesse als Mentorin am Programm MINT[UR]-Mentroring fir
Studieneinsteigerinnen teilzunehmen! Bitte fille den folgenden Fragebogen so genau wie
maoglich aus, damit wir die Tandems passend zusammensetzen kénnen und die zukunftigen
Mentees eine Mentorin nach ihren Vorstellungen bekommen.

1. Persénliche Angaben

Name, Vorname

Anschrift

Geburtsdatum

E-Mail-Adresse

2. Angaben zum Studium

Studiengang

Fakultat

Fachsemester
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3. Motivation und Erwartung

Was maotiviert dich zur Teilnahme an dem Mentoring-Programm?

Welche Erwartungen hast du an deine Mentee (Motivation zur Teilnahme, Persdnlichkeit)?

Welche Themen wiinschst du dir im Workshop-Angebot des Mentoring-Programms?
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Erklarung

O Ich kann mir vorstellen, mehrere Mentees zu betreuen.

U Ich bin einverstanden, dass meine Angaben in anonymisierter Form in die anschlieRende
Dokumentation und Evaluation des Projekts flie3en.

Ort, Datum Unterschrift

Bitte sende den ausgefilliten Fragebogen bis zum 15. Februar 2019 postalisch an folgende
Adresse:

Projektkoordination MINT[UR]-Mentoring
Karolin Hansen

Stabsstelle Gleichstellung, Vielfalts- und Gesundheitsmanagement
Universitatsplatz 1
18055 Rostock

oder per Mail an mintur@uni-rostock.de.

Wir freuen uns auf dich!
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