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Stellenausschreibung N 59/2019

An der Universitat Rostock ist vorbehaltlich haushaltsrechtlicher Regelungen bzw. der Mittelzuweisung in der
Zentralen Universitatsverwaltung, Dezernat Technik, Bau, Liegenschaften zum néchstmdglichen Zeitpunkt die
folgende Stelle zu besetzen:

Betriebshandwerker im Bereich HKLS — Schwerpunkt Kélteanlagen (m/w/d)
(bis E 7 TV-L, Vollbeschaftigung, befristet fiir 2 Jahre mit der Option der unbefristeten Weiterbeschaftigung)

Aufgabengebiet:
Uber 40 Kkaltetechnischen Anlagen an der Universitdt Rostock stellen einen wichtigen Schwerpunkt der

Gebdaudegrundversorgung fiir die Wahrnehmung der Aufgaben in Forschung und Lehre dar. Das Aufgabengebiet
umfasst u.a. die Durchfihrung und Koordinierung von besonders hochwertigen Arbeiten im Bereich der
kéltetechnischen Anlagen zur Gewéhrleistung einer standigen Einsatzbereitschaft. Die technischen Anlagen sind
uber die Gebdudeleittechnik miteinander verbunden und liefern somit kontinuierliche Daten iber die aktuellen
Betriebszusténde. Daher ist nicht nur der zuverldssige, sondern auch der wirtschaftliche Betrieb der Anlagen von
besonderer Bedeutung.

Einstellungsvoraussetzungen:

- erfolgreich abgeschlossene Aushildung im Bereich Heizung-, Klima-, Liftung- und Sanitartechnik (HKLS)
bzw. Mechatroniker im Bereich der Technischen Gebdudeausriistung (TGA) oder

- ausgepragte technische und handwerkliche Fahigkeiten sowie anwendungsféhige PC- Grundkenntnisse
- anwendungsfahige Grundkenntnisse auf dem Gebiet der Gebaudeautomation

- mehrjahrige Berufserfahrung

- ineinem flir die Ausiibung der Téatigkeit geeigneten Handwerksberuf mit Zusatzqualifikation fir die Arbeit an
Kélteanlagen

- korperliche Eignung fiir das Aufgabengebiet, d.h. eine gute kdrperliche Konstitution und die Fahigkeit zu
Arbeiten auf Leitern, Podesten, Ristungen und Déchern, da die Tétigkeit auch mit Heben und Tragen von
vergleichsweise schweren Lasten und Arbeiten in Hohen verbunden ist

- hohe Belastbarkeit, Konzentration und Umsichtigkeit auch in Stresssituationen wie bei Havarien
- Fahigkeit zum gewerkibergreifenden Denken und Handeln

- nutzer- und zielorientiertes, selbststandiges und verantwortungsbewusstes Arbeitsverhalten
- kommunikative Fahigkeiten und soziale Kompetenzen
- Fuhrerschein Klasse B und Bereitschaft zum Fiihren von Kraftfahrzeugen

Wir bieten:
- eine vielféltige, abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tatigkeit in einer traditionsbewussten, aber dennoch
innovativen, modernen und familienfreundlichen Universitét in einer lebendigen Stadt am Meer
- Arbeitsverhéltnis nach den Bestimmungen des Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L)
- Vollzeitbeschéftigung
- Vergitung bis Entgeltgruppe 7 TV-L bei Vorliegen der persénlichen und tariflichen Voraussetzungen




Weitere Hinweise

Die Stelle ist grundsétzlich auch fur Teilzeitbeschaftigung geeignet. Gehen entsprechende Bewerbungen ein, wird
geprft, ob den Teilzeitwiinschen im Rahmen der dienstlichen Mdglichkeiten entsprochen werden kann.

Das Arbeitsverhéltnis soll zundchst nach § 14 Abs. 2 TzBfG befristet werden, wenn die Universitat von der
Befristung Gebrauch machen kann, wird dies erfolgen, eine unbefristete Weiterbeschaftigung ist aber spéter
angestrebt.

Die Universitat Rostock bekennt sich zu ihren universitéren Fihrungsleitlinien.

Chancengleichheit ist Bestandteil unserer Personalpolitik. Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter oder
gleichgestellter Menschen sind uns willkommen. Bewerbungen von Menschen anderer Nationalitdten oder mit
Migrationshintergrund begriiRen wir.

Wir freuen uns auf lhre E-Mail-Bewerbung mit aussagekréftigen Unterlagen, die Sie bitte bis spatestens
25.07.2019 mit dem Betreff ,, Ausschreibung N59/2019“ an bewerbungen.personal@uni-rostock.de senden. Es
werden ausschlieRlich Bewerbungen beriicksichtigt, die rechtzeitig und unter der vorgenannten Emailadresse
sowie im PDF-Format/eine Datei eingehen. Der Schutz Ihrer personlichen Daten ist uns sehr wichtig. Daher werden
die im Rahmen des Bewerbungsverfahrens erhobenen Daten entsprechend der einschldgigen
Datenschutzvorschriften erhoben, verarbeitet und genutzt. Wir weisen Sie aber darauf hin, dass die Ubersendung
lhrer Email an uns unverschliisselt erfolgt.

Bewerbungs- und Fahrkosten kénnen vom Land Mecklenburg-Vorpommern leider nicht tbernommen werden.
Fur weitere Auskinfte stehen Ihnen zur Verfligung:

Dezernat Technik Herr Peter Wickboldt, Tel. 0381/498-1397
Personalservice Frau Barbel Kruse, Tel. 0381/498-1283

Universitat Rostock

Dezernat fiir Personal und Personalentwicklung




