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Stellenausschreibung D 113/2019

An der Universitat Rostock ist vorbehaltlich der Mittelzuweisung an der Philosophischen Fakultat, am Institut fiir
Sportwissenschaft, Fachbereich Trainingswissenschaft, zum 01.10.2019 befristet flr drei Jahre die folgende Stelle
Zu besetzen:

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in (m/w/d)
(EG 13 TV-L, Teilzeitbeschaftigung mit 20 h/Woche, befristet, Projektstelle)

Aufgabengebiet:
- Konzipieren und Durchfiihren der erforderlichen Studien zur Untersuchung der professionellen Wahrnehmung

von Lehrkraften im Sport in einer virtuellen Umgebung
- Erheben und Auswerten der bewegungsanalytischen Daten im Rahmen der genannten Untersuchungen
- Publikation der Ergebnisse in internationalen Fachzeitschriften und Tagungen
- Anfertigen einer Dissertation auf der Basis der Untersuchungsergebnisse
- Mitarbeit bei der Akquise von Drittmitteln
- Mitarbeit am Lehrstuhl fiir Trainingswissenschaft

Einstellungsvoraussetzungen:

- abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Staatsexamen, Diplom, Master oder vergleichbarer
Abschluss) in einem sportwissenschaftlichen, bio- oder medizintechnischen Studiengang mit mindestens gutem
Ergebnis

- fundierte Kenntnisse in der naturwissenschaftlichen-experimentellen Forschung, in der Anwendung
biomechanischer und sportmedizinischer Analysemethoden (Kinematik, insbes. Eye Tracking, Dynamometrie)
und in der statistischen Auswertung der Daten

- Kompetenzen und Interesse am Umgang mit virtuellen Realitaten am GRAIL

- sichere Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift

- fundierte Kenntnisse der englischen Sprache in Wort und Schrift

- hohe Sozialkompetenz, ausgepragte Team- und Kommunikationsfahigkeit

- gewinscht wird die Bereitschaft, unter Verwendung der im Rahmen des Projekts erhobenen Daten, ernsthaft
und engagiert an einem Vorhaben der eigenen wissenschaftlichen Qualifikation zu arbeiten (Promotion)

Wir bieten:

- eine vielfaltige, abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tatigkeit in einer traditionsbewussten, aber dennoch
innovativen, modernen und familienfreundlichen Universitét in einer lebendigen Stadt am Meer

- Arbeitsverhaltnis nach den Bestimmungen des Tarifvertrages flir den dffentlichen Dienst der Lander (TV-L)

- die Moglichkeit zur Promotion

- Teilzeitbeschaftigung )

- Vergltung Entgeltgruppe 13 TV-L/13 U bei Vorliegen der persénlichen und tariflichen Voraussetzungen




Weitere Hinweise

Da die Stelle aufgrund des Stundenumfangs auch fiir Beschéftigte in Betracht kommt, die bereits an der Universitét
teilzeitbeschaftigt sind, wird im Rahmen der dienstlichen Mdglichkeiten geprift, ob durch die Bewerbung eine
Arbeitszeiterhohung mdglich ist.

Die Befristung des Arbeitsverhéltnisses richtet sich nach § 2 (2) WissZeitVG.
Bei Beschaftigten aus dem Schuldienst wird die Mdglichkeit einer Abordnung gepriift.
Die Universitat Rostock bekennt sich zu ihren universitéren Fihrungsleitlinien.

Chancengleichheit ist Bestandteil unserer Personalpolitik. Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter oder
gleichgestellter Menschen sind uns willkommen. Die Universitat Rostock strebt eine Erhéhung des Anteils von
Frauen in Forschung und Lehre an und fordert deshalb einschlagig qualifizierte Frauen nachdrticklich auf, sich zu
bewerben. Bewerbungen von Menschen anderer Nationalitdten oder mit Migrationshintergrund begriRen wir.

Auf Wunsch kann der Personalrat hinzugezogen werden. Bitte legen Sie dazu lhren Bewerbungsunterlagen einen
formlosen Antrag bei.

Wir freuen uns auf lhre E-Mail-Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagen, die Sie bitte bis spatestens
10. August 2019 mit dem Betreff ,Ausschreibung D 113/2019 - Name, Vorname® an
bewerbungen.personal@uni-rostock.de senden. Es werden ausschlieRlich Bewerbungen beriicksichtigt, die
rechtzeitig und unter der vorgenannten Emailadresse sowie im PDF-Format/eine Datei eingehen. Der Schutz lhrer
personlichen Daten ist uns sehr wichtig. Daher werden die im Rahmen des Bewerbungsverfahrens erhobenen
Daten entsprechend der einschlagigen Datenschutzvorschriften erhoben, verarbeitet und genutzt.

Bewerbungs- und Fahrkosten kénnen vom Land Mecklenburg-Vorpommern leider nicht ibernommen werden.
Fur weitere Auskinfte stehen Ihnen zur Verfligung:

Institut fiir Sportwissenschaft Herr Prof. Dr. Sven Bruhn, E-Mail: sven.bruhn@uni-rostock.de
Personalservice Herr Michael Heberer, Tel. 0381/498-1333

Universitat Rostock

Dezernat fiir Personal und Personalentwicklung
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