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R E Das Institut fur Volkswirtschaftslehre stellt
: seine Forschung vor

Entwicklung der Altersstruktur in der Bundesrepublik Deutschland

Bevolkerung: 77,5 Mio.
MedianalterV: 49,6 Jahre

Bevolkerung: 82,4 Mio.
Medianalter): 42,3 Jahre

Arbeitskrafte und Arbeitsmarkte

Wie misst man die Alterung der Erwerbsbevolkerung? Welche
Folgen haben das sinkende Fachkraftepotential und alternde
Belegschaften auf die kreative Produktivitat Einzelner und in
Deutschland? Wie reagieren Unternehmen auf ein alterndes

Arbeitsangebot und ware starkere Migration eine Losung?

Staatliche Wirtschafts- und Sozialpolitik

Finanzsystem, Alterssicherungssysteme, Regionalpolitik, Finanzierungsprogramme
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Demografischer Wandel
Migration, alternde Bevdlkerung, schrumpfende Bevodlkerung

Unternehmensgriundungen und
Unternehmensubergaben

Welche Unternehmen werden von Blurgern mit Migrationshin-
tergrund gegrundet und welche Probleme ergeben sich dabei?
Wie sind die Grindungs- und Innovationsaktivitaten regional
verteilt? Welche Nachfolgesorgen plagen Selbststandige in
einer alternden Gesellschaft?
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Jeweils zum Jahresende. 1) Eine Halfte der Bevdlkerung ist jinger, die andere alter. 2) Variante 3-W2 der 11. koordinierten Bevolkerungsvorausbe-
rechnung (Annahmen: hohe Fertilitat, Basis-Lebenserwartung, hohe Zuwanderung).
RZ-Grafik / Datenquelle: Statistisches Bundesamt: eigene Berechnungen

Finanzsystem, Banken und Versicherungen

Wie wirkt sich die Umgestaltung der Alterssicherungssysteme
auf das Finanzsystem aus? Wie reagieren Banken auf eine
alternde und schrumpfende BevoOlkerung? Welche Alters-
sicherungsinstrumente haben Zukunft und welche Vertriebs-
wege sind relevant?

Regionalwirtschaft und KMU

Wissensproduktion und Technologiewandel

Sind Altere tatsachlich weniger innovativ als Jingere? Unter
welchen Bedingungen kann Berufserfahrung den altersbe-
dingten Wissensabbau kompensieren? Wie entwickeln sich
Wissenstransfers in Belegschaften mit sehr heterogener Al-
tersstruktur?

Mit einem Anteil von 99% aller Unternehmen in Deutschland sind kleine und mittlere Unternenmen (KMU) das
Ruckgrat der deutschen Volkswirtschaft. Dabei handelt es sich Uberwiegend um Kleinstunternenmen mit einem
Jahresumsatz unter 2 Millionen Euro. Trotz ihrer immmensen Bedeutung fur Wirtschaftswachstum und Beschaf-
tigung stehen sie bei der Griindung und Finanzierung inrer Investitionsvorhaben groBen Problemen gegenuber.
Geringe Eigenkapitalquoten verbunden mit fehlenden Sicherheiten, aber auch der Migrationshintergrund der
Grunder sowie ein Ruckgang der Binnennachfrage bei schrumpfender Bevolkerung erh6hen die Risiken der
Banken bei der Kreditvergabe und fihren zu Kreditrationierung. Besonders in schrumpfenden Regionen stellt
die Abwanderung qualifizierter Arbeitskrafte eine weitere Herausforderung fir KMU dar. Ziel unserer Forschung
Ist es, den Einfluss des Demografischen Wandels auf die Regionalwirtschaft und KMU zu untersuchen, um L6-
sungsansatze fur die daraus resultierenden Probleme zu finden.

Finanzdienstleistungen fur KMU

Wie viele Bankbeziehungen halten KMU? Werden Kredite
rationiert? Helfen offentliche Forderprogramme bei der Fi-
nanzierung weiter? Wie sollte das Pensionsmanagement ge-
staltet werden?

Nachhaltigkeit der Altersvorsorge

Kann eine nachhaltige Alterssicherung ohne demografische
Nachhaltigkeit erreicht werden? Welche Folgen hat der globale
Wettbewerb auf die Ausgestaltung der sozialen Sicherungs-
systeme und welche Anpassungen erfordert die Alterung der

Bevolkerung?

Kontakt

Institut flr Volkswirtschaftslehre
UlmenstraBe 69 - 18057 Rostock

Email: michael.rauscher@uni-rostock.de
Telefon: 0381/498-4311

Nachhaltige Nutzung von Umwelt-
und Energieressourcen

Wie sind Interessenkonflikte zwischen 6konomischen und 6kolo-
gischen Zielen zu bewerten? Welche okonomischen Instrumente
kommen bei der Umsetzung des Nachhaltigkeitsziels in Betracht?
Wie kann die Nachhaltigkeit von Infrastrukturplanungen im Be-
reich netzgebundener Infrastrukturen gewahrleistet werden?

Webseiten
www.wiwi.uni-rostock.de/~vwlinst
www.rostockerzentrum.de
www.zdwa.de

Regionalwirtschaftliche Entwicklung

Welchen Beitrag leisten Regionalbanken zur regionalen Wirt-
schaftsentwicklung? Welchen Einfluss hat der Demografische
Wandel auf die wirtschaftliche Entwicklung von Regionen?

Okonomie
- Effizienter Ressourceneinsatz
- Kapitalbildung, Innovation und
angemessenes Wirtschaftswachstum




