aus Sicht der Stadte und Gemeihden '~
in Mecklenburg-Vorpommern

Tagung der Universitat Rostock
-16. Marz 2018

Thomas Detters
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Kommunale Struktur in I\/IV

- Ehrenamtlich geflhrt (dber-8. 000
~ Mandatstrager) ,.

* Verwaltungsstruktur

— 750 politisch selbststandige Stadte und
Gemeinden (76 Amter, 40 amtsfreie Stadte
und Gemeinden, davon Rostock und
Schwerin als kreisfreie Stadte)

— 6 Landkreise
— Kommunale Zweckverbande

—(Kommunale Unternehmen und
Eigenbetriebe)



g ('\‘ ol -

A,

-~

MEINDEN

E

E UND GE

e

» \
X

J &
AN Sl
S

R

-
) ALL

-
> <
— <
= <
W o
-k —
—~—% (b0
p
=
-
)

VOR

() | L.
N 3
>}
i * =
MY L
% T
-t -
— -
i1 =
£ =
@ P
1] =

A




STADTE- UND GEMEINDE
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Was hat uns den Weg erleichtert?
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Voraussetzungen: Erfahrungen aus dem
Umstellungsprozess bei den Kommunen in MV
Nutzen (Informations- und Steuerungsgewinn) — leistungsorientierte Kennzahlen !
Akzeptanz des Umstellungsprozesses — Motivation der Ausflihrenden
Aufwand begrenzen — Keep it simple. Am Machbaren orientieren.
Keine Uberfrachtung des Projektes

Einheitliche Regeln sichern Ubertragbarkeit
Funktionierende, erprobte Software erleichtert das Geschaft
Schulungen, Fort- und Ausbildungskonzepte und- kapazitaten rechtzeitig bereitstelle

Ubergangsphase gestalten - Freirdume Erfahrungsaustausche

Gemeinschaftsprojekt — Internetbasierte FAQs

Pilotanwender — Praktiker von Beginn an einbeziehen
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Kommunaler STADTE- UND GEMEINDETAG

; ECKLENBURG- v,
Kennzahlenvergleich SRS TBIOALASHor v am Hc
Mecklenburg-
Vorpommern 2013 Zwischenergebnisse Brandschutz
Kennzahlen
erfillen bzw,
verkiirzen
* Erhalt einer
* vorbeugender leistungs-
Brandschutz fahigen
« abwehrender Feuerwehr '
Brandschutz + Schutzziele BF

« Technische - N.W?fsedef
\ Hiffeleistung |  Mitglieder FFW

Stadte- und i e V.

Universitat Rostock

Quelle: Auswertungsbroschiire Kommunaler Kennzahlenvergleich 2013 des StGT M-V,
Stadte- und Gemeindetag M-V in Zusammenarbeit mit der Prof. Dr. Peter Lorson, Universitdt Rostock, und Prof. Dr. Artus Hanslik, Fachhochschule Stralsund
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Brandschutz: Einw.- und flachenbezogene Aufwendungen in Bezug auf den

Anteil der Einsatze, bei denen innerhalb der Hilfsfrist der Einsatzort erreicht
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Quelle: Auswertungsbroschire Kommunaler Kennzahlenvergleich 2013 des StGT M-V,
Stadte- und Gemeindetag M-V in Zusammenarbeit mit der Prof. Dr. Peter Lorson, Universitat Rostock, und Prof. Dr. Artus Hanslik, Fachhochschule Stralsund
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Lernen vom besten Wissenstransfer

Selbsteinschatzung der Gemeinden nach Gruppen* Verbesserungsansatze aus Sicht der Gemeinden*
-Brandschutz- -Brandschutz-
W beste Gemeinden  Orestliche Gemeinden Bbeste Gemeinden  Dlrestliche Gemeinden

Verstarkung der Anstrengungen bei
PraventionsmafBnahmen (z.B. Schulungen,
Brandmelder)

Wir sind rechtzeitig in der Lage, im Brandfall gentigend —
Einsatzkrafte bereitzustellen Verbesserungen der internen Arbeitsablaufe —

Wir leisten qualitativ hochwertige Arbeit

Wir fiihren in hohem Male Schulungen zur
Brandverhiitung durch

Verbesserungen der Kommunikation mit dem Biirger
Wir sind organisatorisch optimal aufgestellt

Weiterer Aufbau bzw. Ausbau von Kooperationen mit
anderen Gemeinden

Wir arbeiten mit modernster technischer Ausstattung

Wir haben samtliche Einsparmoglichkeiten i
und ausgeschopft

Vermehrte Anstrengungen in der Rekrutierung von
Nachwuchs

Wirarbeiten unter erheblichem wirtschaftichen Druck

Weiterer Aufbau bzw. Aushau von Kooperationen mit _—‘
Wir haben grofie NachwuchSgrobleme _—‘ externen Partnern

Wir planen mit modernster Computertechnolo Vermehrte Ausschreibungen von Dienstleistungen

Wir erhalten zahlreiche Beschwerden der Biirger ]

—
[ 2]
w
.
w

Quelle: Auswertungsbroschire Kommunaler Kennzahlenvergleich 2013 des StGT M-V,
Stadte- und Gemeindetag M-V in Zusammenarbeit mit der Prof. Dr. Peter Lorson, Universitat Rostock, und Prof. Dr. Artus Hanslik, Fachhochschule Stralsund



STADTE- UND GEMEINDETAG

MECKLENBURG-VORPOMMERN e.V.
KOMMUNALER SPITZENVERBAND ALLER STADTE UND GEMEINDEN

2. Grenzkosten der Zufriedenheit — Zustand der Kindertagesstatten

Grenzkosten der Zufriedenheit

1.400,00 € 5

1.200,00 €
4

1.000,00 €
800,00 € 3
600,00 € 2

400,00 €
1

200,00 €
0,00 € 0

1851 1095 1809 1087

mmmm Aufwendungen je Kind == 7ufriedenheit mit dem Zustand der Kita

Quelle: Auswertungsbroschiire Kommunaler Kennzahlenvergleich 2013 des StGT M-V, S. 17,
Stadte- und Gemeindetag M-V in Zusammenarbeit mit der Prof. Dr. Peter Lorson, Universitat Rostock, und Prof. Dr. Artus Hanslik, Fachhochschule Stralsund
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Neues kommunales Haushalts-
und Rechnungswesen Mecklenburg-
Vorpommern (NKHR-MV)

Informationen fiir Mandatstragerinnen und -trager

Gemelnschaftsprojekt zur
Umsetzung des NKHR-MV Mecklenburg g
Innenministerium M-V Vorpommern

m:&g;ﬁmﬁm prEs Innenministerium
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Herzlichen Dank fur die Aufmerksamkeit
und
viel Erfolg!

Quellen: Bilder, Grafiken, Schaubilder: Stadte- und Gemeindetag
Mecklenburg-Vorpommern, soweit nicht besonders angegeben.



